
Krizový plán MŠ ÚSTAVNÍ – výskyt patologických jevů a 

rizikového chování 

1. Účel dokumentu 

Krizový plán stanovuje postupy při výskytu patologických jevů a rizikového chování v MŠ. 

Cílem je zajistit bezpečí dětí, ochranu práv všech zúčastněných a jednotný postup 

pedagogických pracovníků. 

2. Oblasti rizikového chování u dětí předškolního věku 

• Agresivní chování (fyzické – bití, kousání, kopání; psychické – nadávky, 

vyhrožování). 

• Šikana (opakované ubližování, manipulace, izolace dítěte). 

• Ohrožení dítěte v rodině (zanedbávání, týrání, domácí násilí, zneužívání). 

• Rizikové chování související s věkem (útěky z MŠ, sebepoškozující projevy, 

nevhodný kontakt s cizími osobami). 

• Patologické jevy u rodičů (zneužívání návykových látek, ohrožující chování při 

příchodu do MŠ). 

3. Zásady krizového řízení 

1. Ochrana dítěte má vždy přednost. 

2. Pedagogové postupují jednotně podle tohoto plánu. 

3. Každý zaměstnanec MŠ je povinen reagovat na výskyt rizikového chování. 

4. Všechny případy se dokumentují (datum, popis situace, opatření). 

5. Zástupkyně ředitelky MŠ informuje zákonné zástupce a případně OSPOD či Policii 

ČR. 

4. Postupy při jednotlivých situacích 

a) Agresivní chování dítěte 

• okamžitě zastavit útok, chránit ostatní děti, zklidnit situaci 

• dítě izolovat od skupiny na bezpečné místo (nikdy ne trestně, ale pro zklidnění) 

• informovat zákonné zástupce 

• v případě opakovaného výskytu → vedení rozhovoru s rodiči, návrh spolupráce s 

PPP/SPC, vytvoření individuálního plánu podp 

b) Šikana mezi dětmi 

• okamžitě zastavit chování a chránit oběť 

• pedagog situaci vyhodnotí a oznámí zástupkyni ředitelky MŠ 

• pohovor s dětmi (obětí, agresorem, svědky) – vždy přítomen dospělý 

• informovat rodiče všech zúčastněných 

• při závažném nebo opakovaném případu → spolupráce s PPP, SPC, OSPOD 

 



c) Podezření na týrání, zanedbávání, ohrožení dítěte 

• pedagog je povinen bezodkladně informovat zástupkyni ředitelky MŠ 

• vedení ZŠ a MŠ → pohovor s rodičem (pokud to neohrozí dítě) 

• pokud je podezření vážné → oznámení OSPOD (zákonná povinnost školy) 

• v případě bezprostředního ohrožení života nebo zdraví → volat Policii ČR / ZZS 

d) Rodič pod vlivem návykových látek 

• učitel nepředá dítě osobě zjevně pod vlivem alkoholu/drog 

• nabídne alternativu (kontaktovat jiného zákonného zástupce či blízkou osobu) 

• o situaci vyhotovit záznam a informovat ředitelku 

• při opakovaném výskytu → oznámení OSPOD 

e) Útěk dítěte z MŠ 

• pedagog ihned informuje zástupkyni ředitelky a kolegy 

• jeden pracovník zajistí ostatní děti, druhý se vydá hledat 

• pokud dítě není nalezeno do 10 minut → volat Policii ČR a rodiče 

• vyhotovit písemný záznam 

5. Dokumentace 

• Záznam o mimořádné události (datum, čas, jména, popis, přijatá opatření) 

• uchovává vedení MŠ  

• kopie dle potřeby pro OSPOD/Policii/PPP 

6. Spolupráce s institucemi 

• OSPOD – oznámení ohrožení dítěte 

• PPP / SPC – metodická pomoc, diagnostika dítěte 

• Policie ČR – ohrožení života, trestné činy, útěk dítěte 

• Zřizovatel – informování o vážných případech 

7. Prevence 

• budování pozitivního klimatu ve třídě 

• rozvoj sociálních dovedností dětí (empatické hry, spolupráce, řešení konfliktů) 

• školení pedagogů v oblasti rizikového chování 

• spolupráce s rodiči – osvěta, třídní schůzky 

8. Závěrečná ustanovení 

• Tento krizový plán je závazný pro všechny zaměstnance MŠ a je přílohou školního 

řádu. 

• Seznámení probíhá na pedagogické radě a provozní poradě a je potvrzeno podpisem 

zaměstnanců. Zákonní zástupci jsou o KP informováni. 

• Plán je pravidelně revidován 1× ročně. 



V Praze, 27. srpna 2025 

 

Mgr. Renata Sedláčková, v.r. 

ředitelka ZŠ a MŠ Ústavní       

                                           

Vypracovala: 

Štěpánka Kubišová 

zástupkyně ředitelky pro MŠ 

 

Krizový plán nabývá účinnosti 1.9.2025. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 


